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ANNOTATSIYA: Ushbu maqgola tarbiyaviy ishlarda ijobiy psixologiya
tamoyillaridan foydalanishning nazariy asoslari va amaliy yo ‘nalishlarini tahlil
giladi. ljobiy psixologiya shaxsning kuchli tomonlari, ijobiy emotsiyalari, hayotdan
mamnunligi, o ‘z-ozini baholashi va ichki motivatsiyasini rivojlantirishga
garatilgan psixologik yondashuv hisoblanadi. Tadgiqotda tarbiyaviy jarayonda
jjobiylikni  rag ‘batlantirishning samarali usullari — maqtov va ijobiy
mustahkamlash, minnatdorchilik amaliyotlari, quvonch kundaliklari, kuchli
tomonlarga asoslangan tarbiya, magsad qo ‘yish texnikalari, emotsional intellektni
rivojlantirish mashglari va ijtimoiy-emotsional ta 'lim elementlari (SEL) yoritilgan.
Shuningdek, pedagogik muhitda ijobiy psixologiya qo ‘llanilganda o ‘quvchilarda
stress darajasining pasayishi, o ‘ziga ishonchning ortishi, motivatsiyaning
kuchayishi, sinfdagi ijtimoiy iglimning yaxshilanishi kabi natijalar kuzatilishi
asoslab berilgan. Magolada tarbiyachining shaxsiy namunasining ahamiyati ham
alohida ko ‘rsatilib, ijobiy xulg-atvorni shakllantirishning psixologik mexanizmlari
va ularni qo ‘llash bo ‘yicha tavsiyalar ishlab chigilgan.

ANNOTATION: This article analyzes the theoretical foundations and
practical applications of using positive psychology principles in educational and

upbringing processes. Positive psychology focuses on strengthening the individual’s
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positive emotions, developing personal strengths, increasing well-being, and
promoting intrinsic motivation. The study explores effective methods of encouraging
positivity among students, including praise and positive reinforcement, gratitude
practices, joy journals, strength-based approaches, goal-setting techniques,
emotional intelligence activities, and social-emotional learning (SEL) strategies.
The article highlights the benefits of integrating positive psychology into
educational settings, such as reducing stress among students, increasing self-
confidence, enhancing motivation, and improving the social climate in the
classroom. Additionally, the role of the educator’s personal example in shaping
positive attitudes and behaviors is emphasized. The research also discusses the
psychological mechanisms underlying positive behavior formation and provides
practical recommendations for applying these mechanisms in upbringing work. The
article concludes that systematic use of positive psychology principles contributes
to creating a psychologically safe and motivating learning environment.
AHHOTAIIHA: B cmambe paccmampusaromces meopemudeckue 0CHO8bL U
npakmudecKue dacneknibl UCnojlb306AHUA NPUHYUNOB NO3UMUBHOU NCUXOJ0CUU 8
gocnumamesibHou pa50me. Tlozumuenas ncuxonoeus HanpdaejleHa Ha passumue
CUJIbHbIX CMOPOH JUYHOCMU, NOBblULEHUE YPOBHA NOJONCUNIETIbHBIX QMOL;I/HJ,
Gopmuposanue sHympeHHel Momusayuu u yiyduienue oowez2o onazonoayuus. B
Uccne0o8anuu  aHalusupyromcs — aggexkmugnovle  Memoovl  NOOUWPEHUs]
no3umueHocmu. noxeala u no3umueHoe nodkpenﬂenue, npakmuku 6Jza20()apﬂocmu,
OHEeGHUKU pac)ocmu, eocnumaHue Ha OCHO68€ CUIbHbIX CMOPOH, NMEXHUKU
nocmaHoB6KuU L;eﬂeﬁ, ynpasiCHeHus Ha paseumue IMOYUOHAIbHO2O UHmMeEIeKnma u
9NeMEeHMbl  COYUANbHO-IMOYUOHANbHO20 00yyenus (SEL). [Tloouepkusaromcs
npeumyuiecmed NPUMEHEHUA NO3UMUBHOU NCUXONOCUU 6 O6p6130861mefle0L7 cpede:
CHUJICEHUEe cmpecca y ydauuxcs, nosvluileHue yeepeHHocnu, YCujleHue y'{€6H01/7
momusayuu U yayduernue CcoyuanrbHoco Kiumama 6 KOJlIeKmuee. Taxkoice
paccmampusaemcss  poivb  JUYHO20 npumepa nedazo2a 8  (HOpMUposaHuu
NO3UMUBHO20 NoBeOeHUs. B cmamwve onucanvl NCUX0I02UYECKUE MEXAHUIMbL
GdopMuposanus NO3UMUBHBIX YCMAHOBOK U NPEONIONCEHbl PEKOMEHOAyUuu no ux
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NPUMEHEHUIO 8 BOCNUMAMENbHOU OesmenvHocmu. [lenaemcs 6b1600 0 MOM, 4MO
cucmemamuyeckoe Heoperue NPUHYUNO8 NOUMUBHOU NCUXON0SUU ChOCODCMEyem
CO30aHUI0 NCUXOJ02UYeCKU 0e30nacHol U nododepaicusarowell 0opazoeamenbHou
cpeowi.

Kalit  so‘zlar:ljobiy  psixologiya, = motivatsiya, = mustahkamlash,
minnatdorchilik, o ziga ishonch, SEL, kuchli tomonlar, tarbiya.

Keywords: Positive psychology, motivation, reinforcement, gratitude, self-
confidence, SEL, strengths, education.

Knrwueswvie cnosa: Ilozumusnas ncuxonoeus, momugayus, noOOKpenieHue,
bnazooapuocmo, yeepennocms, SEL, cunbHble cmopoHbl, gocnumanue.

KIRISH

[jobiy psixologiya so‘nggi yillarda nafagat psixologiya fanida, balki
pedagogika va tarbiyaviy jarayonlarda ham keng qo‘llanilmogda. Uning asosiy
magsadi — shaxsning kuchli tomonlarini rivojlantirish, ijobiy emotsiyalarni
ko‘paytirish va insonning hayotga bo‘lgan optimistik garashini qo‘llab-
quvvatlashdir. An’anaviy tarbiyaviy yondashuv ko‘proq kamchiliklarni tuzatish,
xatolarni kamaytirish va intizomga urg‘u berishga qaratilgan bo‘lsa, ijobiy
psixologiya buning aksiga ravishda yaxshi fazilatlarni rivojlantirishni tarbiya
jarayonining asosiy maqsadi sifatida belgilaydi. Aynan shu nuqgtai nazar o‘quvchilar
bilan ishlashda motivatsiya, giziqish, ishonch va ko‘ngilli ishtirokning oshishiga olib
keladi.

Tarbiyaviy ishlarda ijobiylikni rag‘batlantirish usullaridan foydalanish
o‘quvchilar ruhiy holati, emotsional farovonligi va ijtimoiy faolligini oshirishga
xizmat giladi. Shuningdek, sinfdagi psixologik iglimni yaxshilaydi, o‘qituvchi va
o‘quvchi o‘rtasida ishonchli munosabatlar shakllanishiga yordam beradi.
Zamonaviy psixologik tadqiqotlar ko‘rsatishicha, o‘quvchilarning o‘z kuchiga
bo‘lgan ishonchi, ijtimoiy qo‘llab-quvvatlanishi va ijobiy fikrlashi ularning
muvaffaqiyatiga bevosita ta’sir qiladi.

ljobiy psixologiya tamoyillari asosida tashkil etilgan tarbiyaviy jarayon

shaxsning o‘z qobiliyatlarini anglashiga, hayotga nisbatan mas’uliyatli yondashuvni
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shakllantirishiga va muvaffagiyatga intilishini rag‘batlantiradi. Ushbu maqolada
aynan tarbiyaviy jarayonlarda ijobiylikni rag‘batlantirish usullari, ularning amaliy
qo‘llanilishi va psixologik samaradorligi keng yoritiladi.
ASOSIY QISM
[jobiy psixologiya tarbiyaviy jarayonlarda qo‘llanilganda u

o‘quvchilarning ichki motivatsiyasini oshiradi, ularni faol, ishonchli, ijtimoiy
jihatdan yetuk shaxs sifatida kamol topishiga yordam beradi. Mazkur bo‘limda
jjobiylikni rag‘batlantirishning asosiy usullari va ularning psixologik mexanizmlari
tahlil gilinadi.

1. ljobiy mustahkamlash

[jobiy mustahkamlash Skinnerning operant ta’lim nazariyasiga asoslanadi.
O‘quvchi kichik yutuqlari uchun ham rag‘bat olganda, uning miya faoliyatida
dopamin ajraladi, bu esa motivatsiyani oshiradi. Magqtov, e’tirof, rag‘bat
kartochkalari yoki kichik sovg‘alar bunga misol bo‘la oladi.

2. Minnatdorchilik amaliyotlari

Minnatdorchilik inson ruhiy holatiga kuchli ta’sir ko‘rsatadi. “Bugun nimaga
minnatdorman?” kundaligi o‘quvchilarning emotsional farovonligini oshiradi.
Tadgiqotlar minnatdorchilik depressiya alomatlarini 20-30% kamaytirishini
ko‘rsatgan.

3. Kuchli tomonlarga asoslangan tarbiya

Har bir o‘quvchining qiziqishi va qobiliyatlari turlicha. O‘qituvchi ularni
aniqlab, ta’lim jarayonini shunga moslashtirganda o‘quvchi o‘zini gadrlangan his
giladi. Bu esa 0°‘ziga ishonchni oshiradi.

4. Magqtov strategiyalari

Magqtov ikki xil bo‘ladi: jarayonga qaratilgan (process praise) va natijaga
garatilgan (outcome praise). Jarayonga garatilgan maqgtov — “Sen juda harakat
qilding”, “Topshiriqqa mas’uliyat bilan yondashding” kabi fikrlar bolalarni ko‘proq
rivojlanishga undaydi.

5. Emotsional intellektni o‘rgatish
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Emotsiyalarni tanish, boshqarish va ifodalash ko‘nikmalari yoshlar uchun
zarur. Bu ko‘nikmalar o‘quvchining o‘zini boshgarish qobiliyatini oshiradi, stressga
chidamli giladi.

6. SEL — ijtimoiy-emotsional ta’lim

SEL modellari (o‘zini anglash, o‘zini boshqarish, ijtimoiy mas’uliyat, qaror
gabul gilish) sinfda ijobiy muhit yaratadi.

7. Quvonch kundaligi va ijobiy meditasiya

Bu wusul o‘quvchilarning ijobiy his-tuyg‘ularini ko‘paytiradi, ular o‘z
hayotidagi ijobiy lahzalarni ko‘ra boshlaydi.

TAKLIFLAR
Tarbiyaviy jarayonlarda ijobiy psixologiya tamoyillarini yanada samarali
qo‘llash uchun quyidagi takliflar ilgari suriladi:

— O‘quvchilarning kuchli tomonlarini aniqlash va muntazam rivojlantirish;

— Har bir mashg‘ulotda ijobiy mustahkamlashdan foydalanish;

— Minnatdorchilik kundaliklarini joriy etish;

— O‘qituvchilar uchun ijobiy psixologiya bo‘yicha treninglar tashkil etish;

— Sinflarda SEL dasturlarini muntazam qo‘llash;

— O‘quvchilarda emotsional barqarorlikni oshiruvchi psixotreninglar
o‘tkazish;

— Rivojlanishga yo‘naltirilgan maqtov strategiyalaridan foydalanish.

XULOSA

ljobiy psixologiya tamoyillarining tarbiyaviy jarayonlarga tatbiq etilishi
o‘quvchilar shaxsiy rivojlanishida muhim omil hisoblanadi. Maqola davomida
ko‘rsatib o‘tilganidek, ijobiylikni rag‘batlantirish usullari nafaqat o‘quvchilarning
emotsional farovonligini ta’minlaydi, balki ularning ta’lim jarayoniga bo‘lgan
munosabatini ham tubdan o‘zgartiradi. Rag‘bat, maqtov, minnatdorchilik, kuchli
tomonlarga asoslangan tarbiya kabi metodlar o‘quvchilarning o‘ziga bo‘lgan
ishonchini oshiradi, ichki motivatsiyani kuchaytiradi va ular o‘z imkoniyatlariga

yugorirog baho bera boshlaydi.
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ljobiy psixologiya asosidagi tarbiya nafagat individual rivojlanishga, balki
sinfdagi ijtimoiy muhitga ham ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. O‘qituvchi ijobiy munosabat
bilan yondashganida, o‘quvchilar ham bir-biriga hurmatli, madaniyatli va mehribon
bo‘lib shakllanadi. Bu esa kelajakda jamiyatning barqgaror rivojlanishiga xizmat
giladi.
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