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Annotatsiya: Ta’lim tizimida o‘quvchilarning tadbirkorlik va biznes
ko‘nikmalarini rivojlantirishda zamonaviy usullardan samarali foydalanib kelayotgan
professional ta’lim muassalari faoliyati hisoblanadi. O‘zbekistonda kasb-hunar ta’limi
sharoitida tadbirkorlik va biznes ta’lim tizimini gamrab oladi. Bunda mavjud usullar
va o‘quv dasturlarini tahlil qilish, ularning samaradorligini baholash, shuningdek,
tadbirkorlik va biznes sohasida kadrlar tayyorlash jarayonini takomillashtirishga
qaratilgan innovatsion yondashuv va amaliyotlarni o‘rganish kiradi.

Kalit so’zlar: kompetensiya, kognituv, refleksivlik, innovatsion, sub’ektivlik,
integratsiyalashuv.

AnHoTamusi: VIMEHHO JeATeIbHOCTh NPO(ECCHOHATBHBIX 00pa30BaTCIIBHBIX
yupexaeHuii  3(h(PEKTUBHO  HCMOIB3YET COBPEMEHHBIE  METOJbI  PAa3BUTHUS
MPEANMPUHUMATEIILCKIX HaBBIKOB 00YYAIOIIUXCS B CHCTEME 00pa3oBaHMS.

OH oxBaTbIBae€T CHUCTEMY IMPEANPUHUMATEIILCTBA U Ou3Hec-00pa3oBaHMs B

KOHTEKCTe MpodeCCUOHAIBHOTO 00pa3oBanus B Y30ekucrane. Croja BXOJIUT aHAIU3
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CYILLECTBYIOIINX METOIOB U 00pa30BaTebHBIX IPOrPAMM, OIICHKA UX 3PPEKTUBHOCTH,
a TaKkKe HU3yuyeHHEe HHHOBAI[MOHHBIX IOAXOJ0B U MPAKTHK, HANpPaBJICHHBIX Ha
COBEpIIICHCTBOBAaHUE MPOIlecca MOATOTOBKY KaJApOB B chepe MpeTpHHUMATEIbCTBA U
OusHeca.

KiroueBble cj10Ba: KOMIETEHTHOCTh, TIO3HAHUE, pehICeKCUBHOCTD, HHHOBAIIHS,

CY6’I)€KTHOCTB, HHTCTpanus.

Annotation: The educational system is an activity of professional educational
institutions that effectively use modern methods to develop students' entrepreneurial
skills.

In the context of vocational education in Uzbekistan, it covers the system of
entrepreneurship and business education. This includes analyzing existing methods and
curricula, assessing their effectiveness, as well as studying innovative approaches and
practices aimed at improving the process of training personnel in the field of
entrepreneurship and business.

Key words: competence, cognition, reflexivity, innovation, subjectivity,

integration.

O‘tgan yillar davomida mamlakatimizda tadbirkorlik faoliyatining rivojlanishi
sezilarli darajada oshdi. Binobarin, professional ta'lim muassasalari o‘quvchilarining
zimmasiga mamlakat igtisodiy shakllanishining kelajagi uchun asosiy mas'uliyat yuki
yuklatildi.

Iqtisodiyot, tadbirkorlik va jamiyat shakllanishida alohida o‘rin tutishga qodir
bo‘lgan yangi avlod ishbilarmonlari, faol, yosh, ijodkorlarni yetishtirish zarur iyati
kuchaydi. Yangi mehnat maydonlarini tashkil etish va ishsizlik darajasini pasaytirish,
malakali kadrlar yaratish kabi ijtimoiy-igtisodiy muammolarni hal etishda yoshlar
tadbirkorligi birinchi darajali ahamiyatga ega bo‘lib bormoqda. Yoshlar tadbirkorligi

kichik biznesning muhim segmenti hisoblanib, o‘quvchilar tadbirkorligi istigbollarini
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kengaytirish va ta'sirini oshirish uning salohiyatini ishga solish zarur ligini tagozo
etmoqda.

Bugungi kunda jahon globallashuv sharoitida professional ta'lim tizimida yoshlar
oldiga ta'lim olish bilan birga qo‘yilayotgan asosiy talablardan biri — egallagan kasbi
bo‘yicha tadbirkorlik faoliyatini yuritish va dunyo talablari darajasida har tomonlama
kompetentli mutaxassis bo‘lib yetishish zarur atidir. Mehnat bozorida ishchi kadrlar
va mytaxassislarni tayyorlashning sifat jihatidan yangi darajaga ko‘tarish vazifasini
oldinga qo‘ymoqdaki, bunda mazkur mutaxassislarning malaka darajasi ular
bajaradigan kasbga oid ishlarning murakkabligidan yuqoriroq bo‘lishi, bo‘lajak
mutaxassis nafagat mamlakatdagi ishlab chigarish va igtisodiyotning hozirgi holatiga
javob bera oladigan, balki ishlab chiqarishning tez o‘zgaruvchan sharoitlari va
texnologiyalariga ham tezkorlik bilan ta'sir ko‘rsata olish imkoniyatini beradigan
kasbiy tayyorgarlikdagi tadbirkorlik gismining ahamiyatini  kuchaytirishga
asoslanadigan ishchi kadrlarning kasbiy-malakali tuzilmasini rivojlantirish orgali
tadbirkorlik ko‘nikmalarini shakllantirish zarur .

Tadgigqot davomida ragamli texnologiyalar asosida professional ta'lim
muassasalari tadbirkorl o‘quvchilarida ik ko‘nikmalarini shakllantirishga yordam
beryvchi quyidagi shart-sharoitlar aniglandi:

1. O‘quv-me'yoriy hujjatlar;

2. Professional  ta'limi  muassasalari  o‘quvchilarida  tadbirkorlik
ko‘nikmalarini shakllantirishga garatilgan axborot-ma’lumotlar bilan ta'minlash;

3. Ta'lim muassalarida ragamli vositalar asosida tadbirkorlik ko‘nikmalarini
shakllantirish bo‘yicha pedagog kadrlar bilan ta'minlash;

4, O‘quvchilarni tadbirkorlik faoliyatiga jalb qilish yo‘nalishlarini tashkil
etish.

Professional ta'limi muassasalari o‘quvchilarida tadbirkorlik ko‘nikmalarini
shakllantirishning birinchi sharti — o‘quv-me'yoriy hujjatlar bilan ta'minlash va

takomillashtirish.
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Fanni metodik ta'minlanishining muhim elementi o‘quv dasturi hisoblanib, u
o‘qitish jarayoni mazmunini Davlat ta'lim standarti talablariga muvofig, bilim,
ko‘nikma va malakalar hajmini aniqlaydi, ularning o°‘zlashtirish tartibini belgilab
beradi.

Professional ta'lim tizimi o‘quvchilarini xorijiy tajribalar asosida tadbirkorlik
ko‘nikmalarini shakllantirishga qaratilgan simulyatsion  va kompetentsiyaga
asoslangan “Biznes asoslari” o‘quv dasturi ishlab chiqildi va 2023 yil 25-avgustda
tasdiglandi (1-ilova). Ushbu o‘quv dastur ning magsadi, o‘quvchilarga o‘z biznes-
g‘oyasini amalga oshirish va shaxsiy daromadga ega bo‘lish hamda daromadlarini
oshirish uchun o°‘zining shaxsiy tadbirkorlik korxonasiga asos solishga o‘rgatishdan
iborat.

O‘quv dastur 3 ta "simulyatsion o‘yin"dan iborat bo‘lib, ular “Jamg‘arma o‘yini”
simulyatsiyasi 18 soat bo‘lib, shundan, 12 soat biznes o‘yin, 6 soat nazariy dars;
“Mikro biznes o‘yini” simulyatsiyasi 30 soat bo‘lib, shundan, 22 soat biznes o‘yin, 8
soat nazariy dars; “Biznesni rejalashtirish va kredit olish bo‘yicha syhbatga
tayyorgarlik ko‘rish” 0‘yini 12 soat bo‘lib, shundan, 6 soat nazariy dars, 6 soat amaliy
mashqglardan iborat etib belgilandi.

“Biznes asoslari” o‘quv dasturi 2023 o‘quv yilidan joriy etilib, unda o‘quv
jarayoni maxsus jihozlangan auditoriyada tashkil etilishi, auditoriyada dars jarayonlari
bir vaqtda ikki nafar pedagoglar tomonidan, kichik guruhlarga ajratilgan holda olib
borilishi, shuningdek, har bir o‘quv jarayoni simulyatsiya uchun zarur bo‘lgan moddiy
va metodik ta'minot vositalari yordamida tashkil etilishi rejalashtirilgan.

Bunda Germaniyaning “German Sparkassenstiftung for International
Cooperation”  tashkiloti tomonidan hududdagi barcha professional ta'lim
muassasalarini “Jamg‘arma o‘yini”, “Mikro biznes o‘yini”, “Biznesni rejalashtirish va
kredit olish bo‘yicha suhbatga tayyorgarlik ko‘rish” simulyatsion o‘yinlari uchun
zarur bo‘ladigan moddiy va metodik ta'minot vositalari bilan ta'minlandi.

“Biznes asoslari” o‘quv dasturi ni joriy etishda o‘quv jarayonlari Germaniya

tajribasidan kelib chiqib simylatsion o‘yinlar, Noy-hay sessiyalar, enerjayzerlar,
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amaliy mashqlar, ishtirokchilarning tagdimotlari va feyedbeyk kabi usullardan
foydalanib tashkil etiladi.

“Biznes asoslari” o‘quv dasturi davomida o‘quvchilar tomonidan o‘zlashtirilgan
bilim va ko‘nikmalar ichki nazorat bo‘yicha amaldagi tartib asosida baholanishi
belgilangan. Baholash usullari yozma, og‘zaki, savol-javob, test, amaliy topshiriglar,
ishbilarmonlik-vaziyatli rolli o‘yinlarni bajarish orqali o‘quvchilarning o‘quv
elementini o‘zlashtirish natijalarini aniqlashga imkon beradi.

Simulyatsion va kompetentsiyaga asoslangan o‘quv dastur asosida o‘quv
jarayonlarini tashkil etish o‘quvchilarga ham o‘quv jarayoniga bo‘lgan gizigishlarini
oshiradi, kichik guruhlarda ishlash orgali soft skills kompetensiyalarini
shakllantirishga, amaliy mashqlar va simulyatsion o‘yinlar orgali amalda bajarib
ko‘rish va real tasavvur shakllanishiga hamda hard skills kompetentsiyalarini
shakllantirishga yordam beradi.

Professional ta'limi muassasalari o‘quvchilarida tadbirkorlik ko‘nikmalarini
shakllantirishning ikkinchi sharti

tadbirkorlik faoliyati bo‘yicha bilimlarni o‘z ichiga olgan o‘quv materiali
mazmunini boyitishni taqozo etadi. Chunki, tadbirkorlik faoliyati hozirgi zamon
igtisodiyotida muhim  ijtimoiy-iqtisodiy o‘rinni egallaydi. Hozirgi davrda
mamlakatimiz bozor munosabatlari rivojlantirib borayotgani sababli ham, aynan,
tadbirkorlik  sohasini  rivojlantirish  aholining  turli  gatlamlarining  bozor
munosabatlariga tayyorgarligini va butun xo‘jalik tizimining bozor iqtisodiyotiga
o‘tishini ta'minlashga yo‘naltirilgan davrda jamiyatimizni ijtimoiy qayta qurishning
asosini tashkil etib bormogda.

Professional ta'lim muassasalari o‘quvchilarida tadbirkorlik ko‘nikmalarini
shakllantirishda o‘quvchilarning tadbirkorlik faolligi va ichki salohiyatini
rivojlanishini, kasbiy tayyorgarligini ta'minlovchi ilg‘or innovatsion pedagogik
texnologiyalarni an'anaviy o‘qitish shakllari bilan uyg‘un holda qo‘llash muhim

hisoblanadi.
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Zamonaviy pedagogik innovatsiyalar va o‘qitish texnologiyalaridan foydalanish
o‘quvchilarning kelgusida kasbiy faoliyatini muvaffaqiyatli yuritishlarini, kasbiy va
shaxsiy rivojlantirib, turmushning tezda o‘zgaruvchan sharoitlariga moslashishlarini,
0‘z-0‘zini rivojlantirish ehtiyojlari uchun zarur bo‘ladigan bilim, malaka va
ko‘nikmalarni yuqori darajada egallashlari uchun xizmat qiladi.

Jamiyat rivojlanishining hozirgi bosqgichlari ta'lim magsadlari va vazifalariga,
o‘qitish shakllari va metodlariga yangidan-yangi talablarni qo‘ymoqda. Bo‘lajak
mutaxassislarda tadbirkorlik ko‘nikmalarini shakllantirishning yangi shakl va samarali
metodlarini izlab topish va ularni joriy qilish dolzarb myammolardan hisoblanadi. By
vazifani hal gilishda axborotni intensiv uzatishga, mustaqil ishlash qobiliyatini
rivojlantirish, bir vaqtning o‘zida ham maxsus , ham axloqly ko‘nikmalarni
shakllantirish imkoniyatlariga tayanadigan intensiv o‘qitish texnologiyalari katta
ahamiyatga ega. O‘qitishning interfaol shakllari o‘quv jarayoni samaradorligini
oshiradi, o‘quvchilarning o‘quv motivatsiyasini kuchaytiradi, nazariy bilimlarini
mustahkamlaydi, ham mustaqil, ham jamoaviy qarorlarni gabyl gilish gobiliyatini
shakllantirish, muammoli vaziyatlarni hal gila olish ko‘nikmalarini egallash, kelisha
olish qgobiliyatini rivojlantirish imkonini beradi.

Professional ta'limi muassasalari o‘quvchilarida tadbirkorlik ko‘nikmalarini
shakllantirishning uchinchi sharti - ta'lim muassalarida ragamli vositalar asosida
tadbirkorlik ko‘nikmalarini shakllantirish bo‘yicha pedagog kadrlar bilan ta'minlash
lozim.

O‘zbekiston Respublika si Oliy ta'lim, fan va innovatsiyalar vazirligi “German
Sparkassenstiftung for International Cooperation” tashkiloti 2021 yil noyabr oyidan
boshlab “Mas'uliyatli moliya” loyihasi doirasida hamkorlikni boshladi. “German
Sparkassenstiftung for International Cooperation” tashkiloti Germaniyaning barcha
omonat kassalarining rivojlanish loyihalarini amalga oshiruvchi fond hisoblanadi.
Xususan, 2022 yil noyabre-dekabr hamda 2023 yil aprel oylarida “Mas'uliyatli moliya”
loyihasi doirasida Germaniyalik mutaxassislar ishtirokida tadbirkorlikni tashkil etish

va uni boshqarishning reallikka yaqin bo‘lgan “Micro Business o‘yini”
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simulyatsiyasiga bag‘ishlangan seminar o‘tkazilib Toshkent shahri va Samarqgand
viloyatlaridagi 29 nafar tadbirkorlik fani o‘qityvchilari o‘qitildi hamda ylarga trenerlik
sertifikatlari berildi. Trenerlik sertifikatiga ega bo‘lgan pedagog kadrlar tomonidan
2022/2023 o‘quv yil davomida Samarqand viloyati va Toshkent shahridagi
professional ta'lim muassasalarida “Micro Business” o‘yini bo‘yicha seminarlar 1000
nafardan ortiq O‘quvchilarni tadbirkorlikka o‘rgatish va moliyaviy savodxonlikka
o‘qitilib, ylarga sertifikatlar berildi.

2023 vyilning fevral, mart va noyabr oylarida Germaniyalik mutaxassislar
tomonidan “Moliyaviy va tadbirkorlik ta'limi sohasida professional ta'lim muassasalari
o‘qityvchilari hamda rahbarlarini o‘qitish va malakasini oshirish™ loyihasi doirasida 14
nafar hududiy boshgarma mas'ul xodimlari hamda 34 nafar professional ta'lim
muassasa o‘qityvchilari tadbirkorlik ko‘nikmalariga o‘qitildi. Shuningdek, 2023
yilning 5 iyundan 21 iyul kynlari loyiha doirasida professional ta'lim muassasalarining
52 nafar direktorlari, o‘rinbosarlari va tegishli mas'yl xodimlariga Germaniyalik
mytaxassislar tomonidan o‘quv seminar o‘tkazildi.

Ushby trenerlar tomonidan 2023 yilning aprel, may va dekabr oylarida 558 nafar
dan ortiq pedagog kadrlar Germaniya metodikasi asosida o‘qitildi. Mazkur loyiha
doirasida 2023 yil davomida professional ta'lim muassasalarining 750 nafar pedagog
kadrlari Germaniya metodikasi asosida o‘qitildi va trenerlik sertifikatiga ega bo‘ldilar.

2024 yilning birinchi yarim yilligida 3 ta “Jamg'arish o'yini”, “Business reja”,
“Mikro Business” modul bo‘yicha 250 dan ortiq professional ta'lim muassasalarining
880 nafar o‘qituvchilari hamda hududiy boshgarmalarning soha mutaxassislari xorijiy

ekspertlar tomonidan o‘qitildi. (3.1-jadval)
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@ https://scientific-jl.org/obr «4172} Buinyck scypnana Ne-81

Yacmov—3_ Hoaopb—2025



g ’,é ObPA30OBAHHE HAYKA U HHHOBAIIHOHHBIE H/IEH B MHPE I b\ l
2181-

Professional ta'limi muassasalari o‘quvchilarida tadbirkorlik ko‘nikmalarini
shakllantirishning to‘rtinchi sharti - O‘quvchilarni tadbirkorlik faoliyatiga jalb qilishda
ijtimoiy yo‘nalishlarini tashkil etish. Bylarga “Yosh tadbirkorlar” biznes-klubi, yosh
tadbirkorlarni qo‘llab-qyvvatlash va tadbirkorlik asoslarini o‘rgatishni tashkil etish
markazlari va boshqalar.

Professional ta'lim muassasalarida “Yosh tadbirkorlar” biznes klubi tashkil
etilgan bo‘lib, Ushbuklubni tashkil etishdan magsadi o‘z tadbirkorlik faoliyatini tashkil
etishni rejalashtirayotgan o‘quvchilarga murabbiylik tizimi orgali amaliy yordam va
maslahatlar berishdan iborat. Mazkur biznes-klub loyihasini amalga oshirish jarayoni
quyidagilarni bajarishga imkon berdi:

1.Bo‘lajak tadbirkorlar bilan amalda faoliyat yuritayotgan tadbirkorlar bilan
bevosita alogalar o‘rnatish.

2. Bo‘lajak tadbirkorlarning o‘z ishini olib borish masalalari bo‘yicha
muvaffagiyatga erishgan tadbirkorlar bilan amaliy tajriba almashish,

3. Tadbirkorlik faoliyati bilan ularning funktsiyalarini takrorlash orgali amaliy
tanishish.

4. O‘quvchi-yoshlarni tadbirkorlik faoliyatiga jalb qilish.

5. O‘z biznes-g‘oyalarini amalga oshirish va boshgqalar.

By vazifalarni amalga oshirishda o‘quvchilar biznes-rejaning mohiyati va zarur
Iyati hamda uni tuzish tartib-qoidalari bilan tanishtirildi.

Biznes-klub faoliyatining asosiy yo‘nalishlari esa quyidagilar hisoblanadi:
tadbirkorlik faoliyati bilan shug‘ullanishga alohida istak, xohish va qobiliyati bo‘lgan
O‘quvchilarni aniqlash; professional ta'lim muassasasida O‘quvchilarni tadbirkorlik
faoliyatiga jalb etish, qiziqishlarini o‘rganish; o‘quvchilarda tadbirkorlik sohasi
bo‘yicha chuqyr bilimlarni shakllantirish tadbirlarini amalga oshirish; o‘quvchilarda
tadbirkorlik ko‘nikmalarini shakllantirish maqsadida Savdo-sanoat palatasi, texnika va
texnologiyalarni ishlab chigishga ixtisoslashgan korxonalar bilan hamkorlik ishlarini
amalga oshirish; tadbirkorlik faoliyatida yuqori natijalarga erishgan tajribali va

malakali mutaxassislarni jalb etgan holda ta'lim muassasasida, tuman (shahar)
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hududlari miqyosida davra suhbatlari, seminarlar, treninglar va master klass darslarini
tashkil etish; iqtidorli o‘quvchilar va mas'ul o‘qityvchilar uchun tadbirkorlik
faoliyatini yo‘lga qo‘yish bo‘yicha biznes-rejalarni tayyorlashni o‘rgatish; tijorat
banklaridan tadbirkorlik faoliyatini yuritish uchun kredit olish tartibi hamda olingan
pul mablag‘laridan maqsadli va samarali foydalanish bo‘yicha tijorat banklarining
tegishli mutaxassislarini jalb etgan holda maxsus o°‘quv kurslarini olib borishlari
mumkin. Ushbuvazifalarni amalga oshirish maqgsadida “Yosh tadbirkorlar” biznes
klubi doirasida muvaffaqiyatga erishgan tadbirkorlar, tijorat bank va “Yagona darcha”,
tuman soliq inspektsiyasi xodimlari bilan hamkorlikda davra suhbatlari hamda biznes-
sayohatlar tashkil etildi.

Tahlillar asosida shuni aytish mumkinki, professional ta'lim muassasalari
o‘quvchilarida tadbirkorlik ko‘nikmalarini shakllantirishning tashkiliy shart-
sharoitlarini ta'minlash bo‘lajak mtaxassislarda kelajakda o‘z tadbirkorlik faoliyatini
yo‘lga qo‘yishda muhim omili bo‘lib hisoblanadi.
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