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Аннотация: В данной статье проводится научный анализ 

содержания и значения Стратегии “Новый Узбекистан”, её влияния 

на государственное и общественное развитие, а также 

исследуются ключевые стратегические направления программы. Особое 

внимание уделяется роли стратегии в модернизации 

государственного управления, углублении экономических реформ, 

развитии гражданского общества и укреплении системы защиты 

прав человека. Цель исследования — рассмотреть концептуальные 

основы стратегии и оценить её влияние на социально- политические 

процессы в стране.  

Введение:В последние годы Узбекистан вступил в этап масштабных 

реформ, направленных на обновление всех сфер 

государственной и общественной жизни. Принятие Стратегии 

развития “Новый Узбекистан” на 2022–2026 годы стало логическим 

продолжением проводимых преобразований и обозначило переход 

к новой модели национального развития. Стратегия ориентирована 

на укрепление демократических принципов, обеспечение прав и 

свобод граждан, повышение устойчивости социально- экономической 

системы и создание условий для всесторонней 

модернизации страны.  

Документ охватывает ключевые направления реформ: реформирование 

государственного управления, модернизацию 
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судебно-правовой системы, либерализацию экономики, поддержку 

молодежи и женщин, развитие внешнеполитического 

сотрудничества. Стратегия выступает важным концептуальным 

ориентиром, направленным на формирование современного, 

открытого и конкурентоспособного государства.  

В последние годы, анализируя социально-экономические изменения и 

реформы в сфере государственного управления, я пришла к выводу, что 

«Стратегию Нового Узбекистана» необходимо изучать не только как 

политический документ или административный план, но и как модель 

общественного развития, определяющую взаимодействие институтов и 

направленность 

модернизационных процессов. Данное исследование 

располагается на стыке менеджмента, социологии и социально- 

экономических наук, что позволяет рассматривать стратегию как 

комплексный научный объект.  

1.Целью данной работы является системный анализ принципов 

«Стратегии Нового Узбекистана» и институциональных изменений, 

происходящих в социально-экономической сфере под влиянием 

реформ. Для достижения цели были определены следующие 

задачи 

1. выявить теоретические и концептуальные основы стратегии; 

2. проанализировать институциональные механизмы 

ключевых реформ; 

3. оценить их социальные и экономические последствия на 

основе эмпирических данных, официальной статистики и 

документальных источников; 

4. разработать практические рекомендации по оптимизации 

процесса преобразований. 

Исследовательские вопросы сформулированы следующим образом: 
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1. Каковы основные концептуальные принципы «Стратегии 

Нового Узбекистана» и их теоретические основания? 

2. Какие изменения происходят в системе государственного 

управления, экономической и социальной политике в рамках 

стратегии и через какие механизмы они реализуются?I 

3. Как данные преобразования отражаются на различных 

социальных группах (работающих гражданах, предпринимателях, 

молодежи и др.)? 

4. Какие меры оказываются эффективными, а какие требуют 

пересмотра? 

Методологической основой исследования стал смешанный подход: 

теоретический анализ (изучение научной литературы и 

нормативных документов), документально-методический анализ 

(официальная статистика, тексты стратегии), а также элементы 

эмпирических методов (анкеты, полуструктурированные интервью, 

первичная количественная обработка статистики). Такое сочетание 

методов позволяет наиболее полно раскрыть многослойную 

сущность исследуемой темы. 

Границы исследования также были определены. Во-первых, учитывая 

широкий охват темы, работа сосредоточена на наиболее 

значимых направлениях — государственное управление, экономическая 

политика, человеческий капитал и социальная 

защита. Во-вторых, эмпирическая часть охватывает отдельные 

группы респондентов и конкретные индикаторы, что требует 

осторожности при обобщении результатов.  

Научная новизна работы заключается в том, что стратегия анализируется 

через призму институциональных изменений и их 

практического проявления — с точки зрения молодого 

исследователя, опирающегося на эмпирический материал. Такой 
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подход позволяет объединить теоретическую основу и реальные 

наблюдения, формируя более объективное представление о 

механизмах модернизации.  

В соответствии с логикой исследования в последующих разделах 

будут рассмотрены: теоретико-концептуальные основы стратегии 

и международные сравнительные подходы; институциональный 

анализ ключевых реформ; эмпирические результаты и их 

обсуждение; заключение и практические рекомендации. В ходе 

работы основной акцент делается на достоверность данных и 

научную аргументацию, что является важнейшим требованием к 

студенческому исследованию.  

Заключение 

Проведённый анализ показывает, что Стратегия “Новый Узбекистан” 

является фундаментальным документом, определяющим 

долгосрочные ориентиры развития страны. Стратегия охватывает 

ключевые сферы государственной и общественной жизни, создавая основу 

для построения демократичного и устойчиво 

развивающегося государства. Последовательная реализация 

реформ будет способствовать экономическому росту, социальной 

стабильности и развитию человеческого капитала.  
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