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FHDY ORGANLARI XODIMLARI SONINI BELGILASH VA 

TAKLIFLARNI KO‘RIB CHIQISH TARTIBI 

 

 Bo`ka tuman FHDY bo`limi 

 xodimi Normatova Gulbahor        

 

Kirish 

 Fuqarolik holati dalolatnomalarini yozish (FHDY) organlari aholiga davlat 

xizmatlarini ko‘rsatishda muhim o‘rin tutadi. Mazkur organlarning samarali faoliyat 

yuritishi, avvalo, ularning tashkiliy tuzilmasi va xodimlar sonining hududlar 

ehtiyojlariga mos ravishda shakllantirilishiga bog‘liq. Shu sababli FHDY bo‘limlari 

hamda FHDY arxivlari xodimlari sonini aniqlash va tasdiqlash jarayoni tegishli 

statistik va tahliliy ma’lumotlar asosida amalga oshiriladi. 

 FHDY bo‘limlari xodimlari soni bo‘yicha takliflarni shakllantirish 

 Amaldagi tartibga ko‘ra, FHDY bo‘limlari va FHDY arxivlari xodimlari soni 

to‘g‘risidagi takliflar Qoraqalpog‘iston Respublikasi Adliya vazirligi, viloyatlar hamda 

Toshkent shahar adliya boshqarmalari tomonidan O‘zbekiston Respublikasi Adliya 

vazirligiga kiritiladi. 

 FHDY bo‘limlari xodimlari soni yuzasidan taqdim etiladigan takliflarga tuman 

va shaharlar kesimida quyidagi ma’lumotlarni o‘z ichiga olgan materiallar ilova 

qilinishi lozim: 

 so‘nggi uch yil davomida FHDY bo‘limlari tomonidan ro‘yxatdan o‘tkazilgan 

fuqarolik holati dalolatnomalari soni; 

 dalolatnoma yozuvlariga kiritilgan o‘zgartirishlar, tuzatishlar va qo‘shimchalar 

soni; 

 familiya, ism va ota ismini o‘zgartirish holatlari soni; 

 berilgan takroriy guvohnomalar va ma’lumotnomalar soni; 

 xalqaro shartnomalar asosida ko‘rsatilgan huquqiy yordamlar soni; 

 eksterritorial tamoyil asosida ko‘rsatilgan davlat xizmatlari soni; 

 hududdagi aholi soni; 

 taklifni asoslovchi boshqa statistik va tahliliy ma’lumotlar. 

Mazkur ko‘rsatkichlar hududdagi ish hajmini aniqlash, xizmat ko‘rsatish sifati va 

tezkorligini ta’minlash uchun zarur bo‘lgan xodimlar sonini asoslash imkonini beradi. 

 FHDY arxivlari xodimlari soni bo‘yicha takliflarni shakllantirish 

 FHDY arxivlari faoliyatining o‘ziga xos xususiyatlari inobatga olinib, arxiv 

inspektorlari soni bo‘yicha takliflarga quyidagi ma’lumotlar ilova qilinadi: 

 so‘nggi uch yil davomida arxiv fondida mavjud bo‘lgan ishlar soni; 

 fuqarolik holati dalolatnomalari yozuvlariga kiritilgan qaydlar soni; 

 berilgan ma’lumotnomalar soni; 
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 takroriy guvohnomalar soni; 

 fuqarolik holati dalolatnomalaridan berilgan ko‘chirmalar soni; 

 taklifni asoslovchi boshqa ma’lumotlar. 

Ushbu ma’lumotlar arxiv fondlari hajmi, murojaatlar soni va arxiv xizmatlariga 

bo‘lgan ehtiyoj darajasini aniqlashda muhim ahamiyatga ega. 

 Takliflarni ko‘rib chiqish va kelishish tartibi 

 Hududiy adliya organlaridan kelib tushgan takliflar O‘zbekiston Respublikasi 

Adliya vazirligi tomonidan umumlashtiriladi hamda iqtisodiy jihatdan asoslanganligini 

baholash uchun O‘zbekiston Respublikasi Iqtisodiyot va moliya vazirligiga kiritiladi. 

Iqtisodiyot va moliya vazirligi bilan belgilangan tartibda kelishuv o‘tkazilgandan 

so‘ng, Adliya vazirligi tomonidan amaldagi normativ-huquqiy hujjatlar talablariga 

muvofiq FHDY organlari xodimlari sonini tasdiqlash yuzasidan tegishli qaror qabul 

qilinadi. 

Xulosa 

 FHDY organlari xodimlari sonini belgilash tizimi hududlarning demografik 

holati, xizmatlar hajmi va arxiv fondlari ko‘rsatkichlariga asoslangan holda amalga 

oshiriladi. Bunday yondashuv davlat xizmatlarining sifatini oshirish, fuqarolarning 

murojaatlarini o‘z vaqtida ko‘rib chiqish hamda inson resurslaridan oqilona 

foydalanishni ta’minlaydi. Shuningdek, xodimlar sonini shakllantirishda statistik 

ma’lumotlar va iqtisodiy tahlillarning qo‘llanilishi boshqaruv qarorlarining 

samaradorligini oshirishga xizmat qiladi. 

Foydalanilgan adabiyotlar 

1. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi. – Toshkent, 2023. 

2. O‘zbekiston Respublikasining “Fuqarolik holati dalolatnomalari to‘g‘risida”gi 

Qonuni. 

3. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining Fuqarolik holati 

dalolatnomalarini qayd etish tizimini takomillashtirishga oid qarorlari. 

4. O‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi tomonidan tasdiqlangan FHDY 

organlari faoliyatini tashkil etish to‘g‘risidagi normativ-huquqiy hujjatlar. 

5. O‘zbekiston Respublikasi Iqtisodiyot va moliya vazirligining davlat organlari 

shtat birliklarini rejalashtirish bo‘yicha uslubiy tavsiyalari. 

6. Davlat boshqaruvi va davlat xizmatlari nazariyasiga oid ilmiy adabiyotlar hamda 

o‘quv qo‘llanmalar. 
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